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1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2024-07-15

HOSPICJUM OPATRZNOSCI BOZEJ KSIEZA ORIONISCI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WOLOMINSKI
kontaktowe
Gmina WOtOMIN Ulica PItSUDSKIEGO Nr domu 44 Nr lokalu

Miejscowos¢ WOLOMIN

Kod pocztowy 05-200

Poczta WOLOMIN

Nr telefonu 227872666

Nr faksu 227764216

E-mail hospicjum@orionisci.rel.pl

Strona www www.hospicjumopatrznosci.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2008-10-28

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-10-28

publicznego

5. Numer REGON 04000607500000 6. Numer KRS 0000315342

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji DARIUSZ CZUPRYNSKI DYREKTOR TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

KRYSTYNA MICHALOWSKA |CZLtONEK RADY TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji NADZORCZEJ
Z;Z)Ziz:)g przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub JACEK PAWLICKI CZEONEK RADY TAK

NADZORCZEJ
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Cele statutowe Hospicjum:

- wszechstronna i catodobowa pomoc i opieka nad pacjentami
chorujacymi na nieuleczalne, postepujgce choroby w koricowym okresie
zycia,

- zwalczanie bélu trudnego trudnego do opanowania i innych objawdw
somatycznych, tagodzenie cierpien psychicznych, duchowych i socjalnych,
- poprawienie jakosci zycia chorych i ich rodzin,

- wspieranie rodzin chorych w czasie choroby i w okresie osierocenia,

- dziatanie na rzecz osdb niepetnosprawnych,

- edukacja spotecznosci lokalnej, chorych i ich rodzin, propagowanie idei
opieki hospicyjnej i szacunku do zycia,

- promocja i organizacja wolontariatu.

Cele, o ktérych mowa, realizowane sg zgodnie z zasadami etyki
chrzescijanskiej .

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Hospicjum Opatrznosci Bozej Ksieza Orionisci zostato utworzone przez
Zgromadzenie Zakonne Mate Dzieto Boskiej Opatrznosci - Orionisci -
Prowincja Polska, ktore posiada osobowos¢ prawng i jest zarejestrowane
w MSWiA Departament Wyznan Religijnych oraz Mniejszosci Narodowych
i Etnicznych w Warszawie. Realizuje swoje cele i zadania od 1995 roku w
ramach stacjonarnego oddziatu opieki paliatywnej, a od lipca 2018 roku w
ramach hospicjum domowego.

Sposoby realizacji celéw statutowych:

1. Wszechstronna i catodobowa pomoc i opieka nad pacjentami
chorujacymi na nieuleczalne, postepujgce choroby w koricowym okresie
zycia realizowana jest przez:

- catodobowg opieke medyczng i duchowg nad pacjentami w oddziale
stacjonarnym Hospicjum,

- opieke medyczng, psychologiczng, duchowa i rehabilitacyjng pacjentow
w ramach Hospicjum domowego. Pacjent w Hospicjum domowym ma
zapewnione: minimum 2 wizyty lekarskie w miesigcu, minimum 2 wizyty
pielegniarskie w tygodniu, zabiegi rehabilitacyjne zgodnie z zaleceniami
lekarza, pomoc psychologiczng i duchowg na zyczenie osoby chorej lub
jego rodziny,

- leczenie objawowe dolegliwosci somatycznych,

- pielegnacje pacjentéw, opieke psychologiczng, socjalng i rehabilitacje.
2. Zwalczanie bdlu trudnego do opanowania i innych objawow
somatycznych, tagodzenie cierpien psychicznych, duchowych i socjalnych
realizowane jest przez:

- state monitorowanie progu bdlowego u pacjentdw oraz leczenie bdlu .
3. Poprawienie jakosci zycia chorych i ich rodzin realizowane jest przez:

- opieke psychologiczng nad pacjentami i ich rodzinami,

- opieke socjalng nad pacjentami i ich rodzinami, pomoc w organizowaniu
pochéwku oséb samotnych,

- opieke rehabilitacyjng nad pacjentami,

- opieke duchowag nad pacjentami i ich rodzinami,

- ksztatcenie personelu w dziedzinie opieki paliatywne;j.

4. Wspieranie rodzin chorych w czasie choroby i w okresie osierocenia
realizowane jest przez:

- pomoc terapeutyczng dla osdb w zatobie, rozmowy terapeutyczne,
informacyjne, edukacyjne skierowane do rodzin pacjentow
przebywajacych na oddziale,

- organizowanie Mszy sw. zatobnych i spotkan dla rodzin osieroconych,

- okolicznosciowe akcje na rzecz dzieci i rodzin osieroconych.

5. Dziatanie na rzecz osob niepetnosprawnych realizowane jest przez:

- zakup sprzetu rehabilitacyjnego,

- poprawa sprawnosci pacjentow,

- rehabilitacje i fizjoterapie pacjentow.

6. Edukacja spotecznosci lokalnej, chorych i ich rodzin, propagowanie idei
opieki hospicyjnej i szacunku do zycia realizowana jest przez:

- ochrone i promocje zdrowia psychicznego,

- organizowanie i prowadzenie szkolen,

- organizowanie i prowadzenie edukacji dzieci i mtodziezy szkolnej,

- wspotprace ze szkotami i uczelniami wyzszymi w ramach odbywanych
praktyk i stazu.

7. Promocja i organizacja wolontariatu realizowana jest przez:

- organizowanie naboru wolontariuszy i opieka nad wolontariatem,

- organizowanie spotkan integracyjnych dla wolontariuszy.

Wszystkie w/w cele realizujemy poprzez wspotprace z organami wtadzy i
administracji samorzgdowej, srodkami masowego przekazu i innymi
podmiotami na zasadach okreslonych ustawg z dnia 24.04.2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie/ DZ. U., nr 96, poz.873 z
pdzniejszymi zmianami/, a takze z innymi organizacjami pozarzgdowymi,
organizacjami koscielnymi, jednostkami resortu zdrowia, Narodowym
Funduszem Zdrowia oraz instytucjami krajowymi o podobnych celach i
zakresie dziatania.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Hospicjum obejmuje opieka pacjentéw cierpigcych na nieuleczalng, postepujaca chorobe nowotworowg w koricowym okresie
zycia. Pomaga chorym, ktérzy nie mogg dtuzej przebywaé w oddziatach szpitalnych, w domach rodzinnych, w domach opieki ze
wzgledu na towarzyszace chorobie objawy, szczegdlnie: bél, dusznosci, rany, krwotoki, odlezyny, niemoznos$¢ samodzielnego
zaspokojenia potrzeb biologicznych. Opieka hospicyjna pomaga w zwalczaniu bdlu trudnego do opanowania i innych objawow
somatycznych, w tagodzeniu cierpien psychicznych, duchowych i socjalnych oraz wspomaga rodziny chorych w czasie choroby
jak i osierocenia. Podstawowym celem i zatozeniem dziatalnosci hospicjum jest stworzenie podopiecznym warunkow opieki
adekwatnych do ich potrzeb. Hospicjum zapewnia pacjentom niezbedne leki, Srodki opatrunkowe, materiaty jednorazowego
uzytku, drobny sprzet medyczny, srodki do pielegnacji i higieny. Zatrudnia wyspecjalizowang kadre: lekarzy, pielegniarek,
psychologdw, pracownika socjalnego, fizjoterapeute i opiekunéw medycznych. W postuge dla pacjenta wigczeni sg rowniez
pracownicy niemedyczni oraz wolontariusze. Zespot hospicyjny ofiarowuje choremu i jego rodzinnie wsparcie na réznych
ptaszczyznach. Wszyscy ci ludzie prowadzg chorego od momentu diagnozy nieuleczalnej choroby, az do kresu zycia. Daja
réwniez pacjentowi poczucie bezpieczenstwa i pomagajg odejs¢ w sposdb jak najbardziej godny i jak najmniej bolesny dla
rodziny. Celem tych dziatan jest poprawa jakosci zycia chorych i ich rodzin. Swiadczymy bezptatng opieke stacjonarng i
domowg, bo wierzymy, ze kazdy cztowiek ma prawo do godnej $mierci - w otoczeniu najblizszych, w atmosferze mitosci,
prawdy, wolny od upokarzajacych cierpien fizycznych.

Hospicjum finansowane jest przez Narodowy Fundusz Zdrowia na podstawie zawartej umowy. Srodki ktére otrzymujemy z
Funduszu w catosci przeznaczone sg na cele biezgce zwigzane z leczeniem chorych. Wiekszo$¢ naszych funduszy przeznaczamy
na leki, materiaty opatrunkowe i pielegnacyjne oraz odzywki dla chorych. Musimy tez stale uzupetnia¢ zuzywajacy sie sprzet
medyczny, ktéry jest niezbedny podczas sprawowanej opieki nad chorymi. Nie mozemy tez unikng¢ wydatkow posrednich
zwigzanych z utrzymaniem budynku, jego konserwacjg oraz optatami za media. Specjalistyczna opieka paliatywna swiadczona
w Hospicjum jest bardzo intensywna i droga. Kontraktem z Narodowym Funduszu Zdrowia objete jest 26 t6zek. W 2023 roku
Hospicjum objeto opiekg w sumie 429 pacjentdw i ich rodziny.

Dziatania podjete przez Hospicjum:

1. Wszechstronna i catodobowa pomoc i opieka nad pacjentami chorujgcymi na nieuleczalne, postepujgce choroby w
koricowym okresie zycia,

2. Zwalczanie bdlu trudnego do opanowania i innych objawdw somatycznych, tagodzenie cierpien psychicznych, duchowych i
socjalnych. Zadaniem priorytetowym Hospicjum jest tagodzenie dolegliwosci mozliwych do monitorowania wytgcznie w
placéwce medycznej zwigzanych z terminalnym stanem choroby nowotworowej.

Hospicjum stacjonarnie dysponuje 26 miejscami dla chorych.

W 2023 roku pod opieka hospicjum stacjonarnego byto 336 pacjentow (199 kobiet i 137 mezczyzn)

W 2023 roku byto 286 zgondéw w Hospicjum stacjonarnym (171 kobiet, 115 mezczyzn)

Wypracowane osobodni - hospicjum stacjonarne w 2023 roku: 9111

Hospicjum przy wspétpracy z OPS w Wotominie zorganizowato 10 pogrzebdw oséb samotnych przebywajgcych w Hospicjum.
Hospicjum realizuje swiadczenia opieki zdrowotnej w rodzaju: opieka paliatywna i hospicyjna - Hospicjum domowe w ramach
umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia.

w 2023 roku Hospicjum domowe objeto opieka 93 pacjentéw (47 kobiet, 46 mezczyzn)

Wypracowane osobodni - hospicjum domowe w 2023 roku: 8634

Hospicjum w ciggu roku zatrudniato wykwalifikowang kadre kierownicza: lekarzy, w tym lekarzy ze specjalizacja z opieki
paliatywnej, pielegniarki, w tym pielegniarki ze specjalizacjg z opieki paliatywnej, opiekundw, fizjoterapeute, psychologéw,
sekretarke medyczng, pracownika socjalnego, farmaceute, salowe, sprzataczke, pracownikéw kuchni, pracownikéw pralni,
pracownikéw administracji, konserwatora sprzetu medycznego,

3. Poprawienie jakosci zycia chorych i ich rodzin

Celem opieki paliatywnej jest poprawa jakosci zycia pacjenta poprzez zaspokojenie jego potrzeb fizycznych, psychologicznych,
socjalnych i duchowych zaréwno w warunkach domowych i stacjonarnych. Zadaniem lekarzy byto state monitorowanie
dynamiki zmian zdrowotnych zachodzacych u pacjentéw. Byli obecni przy przyjeciu pacjentéw na oddziat i przy ich zgonie.
Kierownikiem medycznym w Hospicjum byt lekarz ze specjalizacjq z opieki paliatywnej. Pielegniarki swiadczyty szeroko
rozumiang opieke pielegnacyjna, dbaty o komfort fizyczny chorych i prowadzity obserwacje dolegliwosci chorobowych.
Opiekunowie medyczni byli odpowiedzialni za utrzymanie higieny pacjenta oraz porzadku w obrebie jego t6zka, towarzyszyli
przy karmieniu chorych.

Fizjoterapeuta prowadzit terapie ruchowa chorych w Hospicjum przy uzyciu sprzetu rehabilitacyjnego. Na zlecenie lekarza
stosowat okreslone procedury rehabilitacyjne dostosowane do stanu zdrowia chorego. Cenna byta takze jego funkcja
edukacyjna wsréd wolontariuszy, gdyz dziatania fizjoterapeuty byty czesto skoordynowane z dziataniami wolontariuszy, ktorzy
wspomagajg jego prace.

Farmaceuta w Hospicjum zaopatrywat oddziat w leki i materiaty opatrunkowe, drobny jednorazowy sprzet medyczny,
kontrolowat oraz wydawat leki zgodnie z ich zapotrzebowaniem. Rolg farmaceuty byta takze wspétpraca z lekarzami i
pielegniarkami w zwigzku z wyborem farmakologii lecznicze;j.
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Zadaniem psychologdéw hospicyjnych byto wspieranie emocjonalne chorego, jego bliskich, przywracanie wtasciwej komunikacji
miedzy chorymi i opiekunami, wsparcie rodziny w czasie zatoby i pomoc dzieciom osieroconym. Psycholodzy w hospicjum
wspierali wolontariuszy i pracownikow. Petnili takze funkcje koordynatoréw wolontariatu, prowadzili rekrutacje wolontariuszy.
Brali udziat w spotkaniach rodzin osieroconych.

Rola pracownika socjalnego w hospicjum skupita sie wokét oséb ( chorych lub/ i ich bliskich ), ktorych zycie nagle zmienito sie na
skutek choroby. Pracownik socjalny gtéwnie rozwigzywat problemy socjalne chorych. Przekazywat informacje o przystugujgcych
chorym i ich rodzinom o swiadczeniach i dostepnych formach pomocy. Stad tez konieczna byta wspétpraca pracownika
socjalnego z odpowiednimi instytucjami. Pracownik socjalny brat udziat w spotkaniach rodzin osieroconych oraz w akcjach dla
dzieci i rodzin osieroconych.

Kapelan w hospicjum wspierat duchowo chorych iich rodziny oraz udzielat sakramentéw swietych.

4. Wspieranie rodzin chorych w czasie choroby i w okresie osierocenia

W ramach celdw statutowych jakim jest wspieranie rodzin chorych w czasie choroby i w okresie osierocenia swiadczona byta
pomoc terapeutyczna.

Poszczegdlne dziatania realizowalismy przez:

- metode interwencji kryzysowej i wyznaczania krotkoterminowych celéw oraz ich monitorowanie,

- Racjonalng Terapie Zachowan,

- rozmowe wspierajaca,

- rozmowe informacyjno - edukacyjng,

- zebranie szczegdétowego wywiadu od pacjenta i jego rodziny,

- moderowanie spotkan grupowych oséb bedacych w zatobie w trakcie "Spotkan Rodzin Osieroconych" ,

- realizowanie cyklu spotkan indywidualnych w ramach programu" Pomoc po stracie",

- pomoc w rozwigzywaniu problemow spotecznych,

- pomoc w organizowaniu pogrzebu pacjenta samotnego,

- pomoc i wsparcie duchowe.

W ciggu roku zorganizowali$my 11 spotkan dla rodzin osieroconych. Spotkania z rodzinami osieroconymi obejmowaty: Msze
Swietg, poczestunek, spotkanie rodzin z personelem, psychologiem, pracownikiem socjalnym, ksiedzem dyrektorem i
wolontariuszami. Spotkania rodzin osieroconych byty dofinansowane ze srodkédw Powiatu Wotominskiego i Miasta Stotecznego
Warszawy w ramach dotacji.

W 2023 roku ze Srodkéw z dotacji z Powiatu Wotomiriskiego zostaty przeprowadzone nastepujace akcje:

- Akcja" Usmiech dziecka na Dzien Dziecka" - 7 dzieci osieroconych otrzymato upominki z okazji Dnia Dziecka w postaci
prezentéw rzeczowych.

- Akcja" Kolorowy Pidrnik" - 6 dzieci osieroconych otrzymato wyprawki szkolne, zawierajgce: zeszyty, niezbedne przybory
szkolne, stroje gimnastyczne, obuwie sportowe, odziez, itp.

- Akcja" Niezbedna paczka" - 6 rodzin z okazji Swigt Wielkanocnych otrzymato rzeczowe paczki $wigteczne zawierajace: artykuty
spozywcze, art. chemiczne i $rodki higieny osobiste;.

- Akcja" Spetniamy marzenia" - 7 dzieci z okazji Swigt Bozego Narodzenia otrzymato rzeczowe paczki $wigteczne w postaci
prezentéw i upominkdéw.

- Grill dla pacjentéw i ich rodzin.

5. Dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych

Poprzez ¢wiczenia z fizjoterapeuta, ktéry posiada niezbedny sprzet rehabilitacyjny zagwarantowaliSmy utrzymanie naszych
pacjentow w jak najlepszej kondycji fizycznej. Zapewniajac pacjentom poprawe jakosci zycia zapobieglismy innym powiktaniom.

Ze $rodkow z dotacji Powiatu Wotominskiego i Gminy Ttuszcz zakupili$my sprzet rehabilitacyjny i pomocniczy.

6. Edukacja spotecznosci lokalnej, chorych i ich rodzin, propagowanie idei opieki hospicyjnej i szacunku dla zycia.

Cel statutowy organizacji jakim jest propagowanie idei opieki hospicyjnej i szacunku dla zycia zostat zrealizowany poprzez
nastepujgce wydarzenia:

- Swiatowy Dzieri Chorego,

- Rocznica XXVIII - lecia Hospicjum,

- Grill dla pacjentéw i ich rodzin w ogrodzie Hospicjum odbyt sie w formie spotkania pacjentow i ich rodzin z personelem,
psychologiem, pracownikiem socjalnym, ksiedzem dyrektorem i wolontariuszami. Na akcje Grill Hospicjum otrzymato
dofinansowanie z Powiatu Wotominskiego . W powyzszg Akcje zaangazowani byli wolontariusze.

- Praktyki studenckie w 2023 roku odbyto 5 pielegniarek i 7 opiekunéw w ramach praktyk zawodowych po szkole sredniej.

- W ramach propagowania idei opieki hospicyjnej przeprowadzilismy kampanie reklamowg 1,5% OPP,

- Promocja i organizacja wolontariatu.

Siedziba Hospicjum jest miejscem integracji Srodowiska chorego i jego bliskich wraz z wolontariuszami, ktérzy w sposéb
zaplanowany i odpowiedzialny realizujg pomoc uzupetniajgcg do ktérej przygotowani sg w drodze prowadzonych szkolen. Statg
dziatalnoscig placéwki jest systematyczny nabdr nowych wolontariuszy. W 2023 roku porozumienie o wykonaniu Swiadczen
wolontaryjnych podpisato 9 oséb. W sumie postugiwato w Hospicjum 41 wolontariuszy. W ciggu roku przeprowadzono szereg
dziatan integrujacych srodowisko wolontaryjne w placéwce, m.in.grill dla pacjentow i wolontariuszy, pielgrzymka do
Czestochowy, pielgrzymka do Loretto. Dnia 14/10/2023 roku odbyto sie szkolenie dla kandydatéw na wolontariuszy.
Siedemnastu uczestnikéw wzieto udziat w szkoleniu dla kandydatéw do wolontariatu hospicyjnego. Program szkolenia
obejmowat m.in. historie ruchu hospicyjnego w Polsce i na Swiecie, aspekty prawne wolontariatu, zadania wolontariusza,
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charakterystyke pacjenta hospicyjnego, komunikacje z pacjentem, wskazéwki jak wspiera¢ w zatobie i jak wspieraé¢ duchowo.
Byty tez zajecia praktyczne zwigzane z pielegnacjg chorego w tézku, zmiang pozycji utozeniowej i przesadzaniem pacjenta na
wozek. Spotkanie zakoriczyto sie Mszg Sw. w intencji wolontariuszy. Szkolenie prowadzili: lekarz, naczelna hospicjum, kapelan,
pielegniarka, fizjoterapeuta oraz psycholodzy.

W 2023 roku kontynuowali$my budowe nowego budynku Hospicjum , ktory powstat pod tym samym adresem, gdzie
funkcjonuje obecne Hospicjum.

Wykonano nastepujacy zakres robét:

CZESC BUDOWLANA:

- zakoriczono roboty zelbetowe tacznika,

- wykonano posadzke betonowg czesci podziemnej wraz z uktadem warstw izolacyjnych,

- zakonczono izolacje stropodachéw wraz z wywinieciami pionowymi i obrébkami, blacharskimi (rynny, rury spustowe, attyki,
itp.),

- zamontowano punkty asekuracyjne na dachu,

- zakonczono montaz okien PCV,

- wykonano montaz Slusarki aluminiowej zewnetrzne;j,

- wykonano elewacje budynku wraz z ociepleniem i montazem parapetéw zewnetrznych,

- zakonczono uktadanie warstw podposadzkowych na stropach nadziemia (izolacja, podktady cementowe),

- wykonano scianki i zabudowy gipsowo kartonowe,

- zamontowano 4 dzwigi windowe,

- wykonano warstwy dociskowe pod kostke brukowa na stropach parkingdw zewnetrznych.

CZESC SANITARNA:

- zakoniczono roboty kanalizacyjne zewnetrzne (sanitarne i deszczowe),

- wykonano docelowe przytgcze gazowe,

- zakonczono roboty kanalizacyjne wewnetrzne (deszczowe i piony gtdwne sanitarne),

- wykonano wiekszo$¢ robét z zakresu instalacji sanitarnej: zimnej wody, CWU, hydrantowej,

- wykonano instalacje wewnetrzng gazowa,

- wykonano wiekszo$¢ robét z zakresu instalacji wentylacji mechanicznej,

- wykonano wiekszos$¢ robét z zakresu instalacji klimatyzacji i wody lodowej,

- wykonano wiekszos$¢ robot z zakresu montazu kottowni (zrédta ciepta),

- wykonano instalacje centralnego ogrzewania,

- wykonano wiekszos$¢ instalacji z zakresu ciepta technologicznego.

CZESC ELEKTRYCZNA:

- wykonano kanalizacje instalacji teletechnicznej zewnetrznej (pod linie $wiattowodowsg),

- wykonano przytacze elektryczne zewnetrzne wraz z rozprowadzeniem lini kablowych zewnetrznych,

- wykonano montaz rozdzielnic i WLZ, wykonano montaz koryt kablowych oraz okablowanie pod instalacje oswietlenia i gniazd
wtykowych,

- wykonano czes¢ instalacji z zakresu potgczen wyréwnawczych i instalacji odgromowych,

- wykonano montaz wiekszosci instalacji z zakresu instalacji teletechnicznej,

- wykonano okablowanie i montaz czesci urzgdzen z zakresu instalacji SAP i oddymiania,

- wykonano okablowanie instalacji przyzywowej,

- wykonano okablowanie oraz montaz czesci urzadzen instalacji kontroli dostepu,

- wykonano okablowanie oraz montaz czesci urzgdzen instalacji DSO,

- wykonano okablowanie instalacji RTV,

- wykonano okablowanie instalacji Videodomofonowe;.

Ogdlna wartos$¢ inwestycji zwigzanej z budowa Hospicjum w 2023 roku wyniosta 16 687 109,64 zt.

Wszelkie dziatania podejmowane przez Hospicjum prowadzone byty w ramach nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.
Hospicjum nie prowadzito dziatalnosci odptatnej ani dziatalnosci gospodarcze;.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) ] powiat B caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 429

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
T Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Przedmiotem dziatalnosci Hospicjum jest opieka
nad pacjentami chorujacymi na nieuleczalne,
postepujgce choroby w koricowym okresie zycia.
Opieka sprawowana jest w Hospicjum
stacjonarnym i w Hospicjum domowym
nieodptatnie. Opieka paliatywna ma na celu
poprawe jakosci zycia pacjenta. W Hospicjum
stacjonarnym pacjent ma zapewniong
profesjonalng opieke: lekarska, pielegniarska,
rehabilitacyjng, psychologiczng, duchows i
socjalng. Pacjent w Hospicjum domowym ma
zapewnione: minimum 2 wizyty lekarskie w
miesigcu, minimum 2 wizyty pielegniarskie w
tygodniu, zabiegi rehabilitacyjne zgodnie z zalec.
lekarza, pomoc psychologiczng i duchowg na
zyczenie osoby chorej lub jego rodziny. W 2023
roku kontynuowalismy budowe nowego
budynku Hospicjum , ktéry powstat pod tym
samym adresem, gdzie funkcjonuje obecne
Hospicjum. Ze srodkéw 1,5 % podatku
wykonano czesciowo roboty budowlane i
instalacje sanitarne zewnetrzne.

4.1. Organizacja prowadzifa dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

86.10.Z

821461,12 zt

" Tak
* hia

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

9522 788,39 z

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

8 737 965,65 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

20 116,07 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

764 706,67 zt

821461,12 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem:

6 758 296,91 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

6070 815,91 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

687 481,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogoétem:

1848 446,84 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

1330415,91 z

¢) z darowizn od 0séb prawnych

518 030,93 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 94 583,52 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

821461,12 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

zewnetrznych - kontynuacja budowy

Budowa budynku Hospicjum na terenie Hospicjum Opatrznosci Bozej Ksieza Orionisci w
Wotominie ul. Pitsudskiego 44. Czesciowe wykonanie robdt budowlanych i instalacji sanitarnych

821 461,12 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 6 240 497,11 zt 821 461,12 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 6 239 563,44 zt 821461,12 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 263,36 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 670,31 zt 0,00 zt

123,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

1 O 0000 O

nie korzystata

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2 498 402,21 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

3632 756,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
¥ Nie

[~ wtasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach ™ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . . [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 48 0s6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 37 60 etatdow

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2024-07-15
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1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

16 0sdb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni . . ; 0 osdb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2024-07-15 11




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 41 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 41 oso6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

3 695 302,24 zt

a) z tytutu umow o prace

3173 105,07 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 2419 536,89 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 7 580,46 zt

- inne Swiadczenia

745 987,72 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

522 197,17 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

3 695 302,24 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

3 695 302,24 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

17 700,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6 741,13 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

17 700,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 950,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzer, o ktérych mowa 60 947,88 zt - Swiadczenia urlopowe wyptacone z ZFSS

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

dla osdb objetych opieka psychofizycznej i spotecznej
paliatywng przez Hospicjum |os6b niepetnosprawnych,

" akceptacja swoich ograniczen
oraz adaptacja do warunkéw
otaczajgcego ich swiata,
opanowanie umiejetnosci
samodzielnego poruszania sie,
wykonywania czynnosci
samoobstugowych i
umiejetnosci porozumiewania
sie, nauka aktywnego spedzania
czasu wolnego. Zorganizowanie
zespotu terapeutycznego -
Swiadczenia rehabilitacyjne dla
0s6b objetych opieka
paliatywna.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|" Swiadczenia rehabilitacyjne|Polepszenie kondyciji Powiat Wotominski 76 500,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2024-07-15
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2|"Wspieranie rodzin i oséb w
trudnej sytuacji zyciowej"

Poprawa jakosci zycia oséb i ich
rodzin z terenu Gminy
Wotomin, ktdrzy znalezli sie w
trudnej sytuacji zyciowej z
powodu ztego stanu zdrowia i
stwierdzonej choroby.

Gmina Wotomin

92 000,00 zt

3|"Wzmocnienie opieki nad
pacjentami przewlekle
chorymi w hospicjum
stacjonarnym w latach 2023-
2025 z terenu
m.st.Warszawy"

Poprawa jakosci zycia oséb
objetych stacjonarng opieka
paliatywna i hospicyjna.
Zwiekszenie dostepnosci do
Swiadczen stacjonarnej opieki
paliatywnej i hospicyjnej dla
mieszkancoéw Warszawy.
Zwiekszenie wsparcia dla rodzin
0s6b objetych stacjonarng
opieka paliatywng i hospicyjna
w czasie trwania choroby i w
okresie zatoby.

Miasto Stoteczne Warszawa

432 481,00 zt

41" Dziatania wspierajace
osoby w trudnej sytuacji
zyciowej - poprawa jakosci
Zycia pacjentéw hospicjum z
Miasta Zielonka"

Pomoc osobom, bedgcym
mieszkaricami Miasta Zielonka,
ktére znalazty sie w trudne;j
sytuacji zyciowej poprzez zakup
lekdw, srodkéw
farmaceutycznych, srodkéw
higienicznych oraz doposazenie
oddziatu Hospicjum w sprzet
medyczny i pomocniczy.

Miasto Zielonka

25 000,00 zt

5|"Wsparcie psychologiczne,
socjalne, edukacyjne i
duchowe pacjentow
hospicjum oraz ich rodzin
zaréwno w czasie choroby
jak i po smierci"

Wspieranie oséb bedgcych w
trudnych sytuacjach zyciowych,
lokalowych i materialnych
poprzez udzielenie pomocy
egzystencjalnej,
psychologicznej, edukacyjnej
oraz socjalnej.

Powiat Wotominski

41 500,00 zt

6|"Swiadczenie rehabilitacyjne |Poprawa funkcjonowania Gmina Ttuszcz 10 000,00 zt

dla oséb objetych opieka spotecznego odbiorcow zadania

paliatywng w Hospicjum z - 0s6b niepetnosprawnych z

Gminy Ttuszcz" terenu Gminy Ttuszcz i ich
rodzin, zmniejszenie zjawiska
wykluczenia spotecznego i
marginalizacji oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin,
przetamywanie stereotypow
dotyczacych
niepetnosprawnosci.

7|"Poprawa jakosci zycia Poprawa jakosci zycia Miasto Kobytka 10 000,00 zt

pacjentow hospicjum z pacjentow z Miasta Kobytka

Miasta Kobytka" poprzez catodobowg opieke
medyczng oraz zapewnienie
sprzetu medycznego i
pomaocniczego.

. o : R ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[EEN

Udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej - opieka
paliatywna i hospicyjna

Udzielanie $wiadczen opieki Mazowiecki Oddziat Wojewddzki
zdrowotnej - opieka paliatywna |Narodowego Funduszu Zdrowia
i hospicyjna

6070 815,91 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

% udziatéw
REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|[Mazowiecki Urzagd Wojewddzki w Warszawie 1
2|Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej 1
3|Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna 2

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. e Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2024-07-15
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Hospicjum nie podlega badaniu rocznego sprawozdania finansowego zg, z art. 64 UoR wobec czego nie sporzgdza
rachunku przeptywéw pienieznych oraz zestawienia zmian w Kapitale.

W 2023 roku dokonano korekty wyniku lat ubiegtych (2022 rok). W korekcie ujete zostaty srodki pieniezne otrzymane
na sfinansowanie nabycia lub wytworzenia srodkéw trwatych w budowie Hospicjum w 2022 roku w wysokosci: 2 792
315,44

Decyzjg Organu Zatozycielskiego Hospicjum postanawia sie pokry¢ korekte wyniku Funduszem statutowym
Hospicjum.

W 2023 roku Hospicjum kontynuowato realizacje inwestycji polegajgcej na budowie dwéch budynkéw ustugowych -
ustugi medyczne (hospicjum) zgodnie z projektem opracowanym przez Pracownie architektoniczg "Atrium", z ktorg
Hospicjum zawarto umowe 05.11.2020 roku. Budowe Hospicjum kontynuuje Firma: WODMEL SP. Z O.O. z ktérg
Hospicjum zawarto umowe dnia 18.05.2021 roku.

W roku 2023 na budowie hospicjum w Wotominie, wykonano nastgpujacy zakres robot:

CZESC BUDOWLANA: zakonczono roboty zelbetowe tgcznika, wykonano posadzke betonowg czesci podziemnej
wraz z uktadem warstw izolacyjnych, zakonczono izolacje stropodachéw wraz z wywinieciami pionowymi i
obrébkami, blacharskimi (rynny, rury spustowe, attyki, itp.), zamontowano punkty asekuracyjne na dachu,
zakonczono montaz okien PCV, wykonano montaz $lusarki aluminiowej zewnetrznej, wykonano elewacje budynku
wraz z ociepleniem i montazem parapetow zewnetrznych, zakonnczono uktadanie warstw podposadzkowych na
stropach nadziemia (izolacja, podktady cementowe), wykonano $cianki i zabudowy gipsowo kartonowe,
zamontowano 4 dzwigi windowe,

wykonano warstwy dociskowe pod kostke brukowg na stropach parkingéw zewnetrznych

CZESC SANITARNA: zakonczono roboty kanalizacyjne zewnetrzne (sanitarne i deszczowe)

- wykonano docelowe przytgcze gazowe, zakohczono roboty kanalizacyjne wewnetrzne (deszczowe i piony gtéwne
sanitarne), wykonano wiekszos$¢ robot z zakresu instalacji sanitarnej: zimnej wody, CWU, hydrantowej, wykonano
instalacje wewnetrzng gazowa,

wykonano wiekszos$¢ robdt z zakresu instalacji wentylacji mechanicznej, wykonano wigkszo$¢ robét z zakresu
instalacji klimatyzaciji i wody lodowej, wykonano wigkszos$¢ robét z zakresu montazu kottowni (zrodta ciepta),
wykonano instalacje centralnego ogrzewania,

wykonano wigkszo$¢ instalacji z zakresu ciepta technologicznego

CZESC ELEKTRYCZNA: wykonano kanalizacje instalacji teletechnicznej zewnetrznej (pod linie swiattowodowa),
wykonano przytgcze elektryczne zewnetrzne wraz z rozprowadzeniem lini kablowych zewnetrznych, wykonano
montaz rozdzielnic i WLZ, wykonano montaz koryt kablowych oraz okablowanie pod instalacje oswietlenia i gniazd
wtykowych, wykonano czes$¢ instalacji z zakresu potgczen wyrdwnawczych i instalacji odgromowych, wykonano
montaz wiekszosci instalacji z zakresu instalacji teletechnicznej, wykonano okablowanie i montaz czesci urzgdzen z
zakresu instalacji SAP i oddymiania, wykonano okablowanie instalacji przyzywowej, wykonano okablowanie oraz
montaz czesci urzadzen instalacji kontroli dostepu, wykonano okablowanie oraz montaz czesci urzgdzen instalacji
DSO, wykonano okablowanie instalacji RTV, wykonano okablowanie instalacji Videodomofonowe;j.

W 2023 roku Hospicjum na realizacje inwestycji zwigzanej z budowg Hospicjum poniosto koszty w wysokosci: 16
687 109,64 z.

Hospicjum zawarto umowe z Firmg BRaSH Sp. z 0.0. na badanie sprawozdania finansowego za 2023 rok.

ks. Dariusz Czuprynski - Dyrektor

Hospicjum 2024-07-15
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